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Conditions de réalisation 
Formation non éligible au CPF 
Modalités et délais d’accès : formation réalisée à partir 
de 4 stagiaires et dans un délai moyen d’un mois. 
Si vous avez besoin d’une adaptation particulière liée à 
un handicap ou une difficulté, merci de nous contacter 
avant l’inscription pour que nous puissions étudier les 
possibilités de mise en œuvre de la formation dans les 
meilleures conditions. 
 
Prérequis 
Aucun prérequis  
 
Public concerné  
PME – TPE  
Fonction Qualité, QSE, RSE, RH  
Pilote de projet RSE  
 
Objectifs pédagogiques 
A l’issue de la formation, le stagiaire sera capable de :   
Comprendre ce qu’est la responsabilité sociétale des 
entreprises  
Disposer des outils nécessaires pour lancer une 
démarche RSE au sein de son entreprise  

Durée : 2 jours – 14h 
 
Dates : 18 et 19 novembre 2024 
  
Lieu (x) : Limoges / Bordeaux  
  
Formation animée par : 
Cathy PAULIAT  
 
Frais de participation 
 Adhérent AFQP 380 € HT par personne par jour 
 Non adhérent AFQP 500€ € HT par personne par jour. 
Nous contacter pour une formation Intra entreprise. 
 Les frais d’hébergement, de déplacement et les repas 
sont à la charge du participant. 
 Cette formation est éligible au fonds de la formation 
professionnelle suivant dispositions particulières de 
l’OPCO dont dépend le participant. 
 
Nombre de participants 
Limité à 10 
 
  

PROGRAMME  
 

Accueil et tour de table :  
Tour de table  
Identification des attentes des participants et 
présentation des entreprises, de leurs activités ainsi que 
des enjeux de chaque secteur d’activité représenté dans 
le groupe de formation  
 
Jour 1 :  

 Présentation des enjeux de la RSE au niveau 
mondial et national  

 Décryptage de l’ISO 26000  
 La règlementation en matière de RSE  
 Définir ses enjeux RSE adaptés, évaluer sa 

maturité pour identifier les priorités d’action  
 

Jour 2 :  
 Travailler avec les parties prenantes et identifier 

sa sphère d’influence  
 Mettre en place les indicateurs et un tableau de 

bord ainsi que les modalités de pilotage  
 Communiquer en interne et en externe sur la 

démarche RSE, et choisir une marque de 
reconnaissance en fonction de sa stratégie et des 
besoins des parties prenantes  

 

Modalités d’évaluation 
QCM en fin de formation   
 
Méthodes et moyens pédagogiques 
Diaporama, exercices en groupe, partage d’expériences 
 
Sanction de l’action de formation 
Délivrance d’une attestation de formation 
 


