Le référentiel ISO 14001 v 2026
Systemes de management environnemental —
e e A Exigences et lignes directrices pour son utilisation

F R A N C E

Nouvelle-Aquitaine

Conditions de réalisation
Formation non éligible au CPF

Modalités et délais d’accés : formation réalisée a partir Durée
de 4 stagiaires et dans un délai moyen d’un mois. 2 jours — 14h
Si vous avez besoin d’une adaptation particuliére liée a
un handicap ou une difficulté, merci de nous contacter Dates
avant l'inscription pour que nous puissions étudier les Nous consulter
possibilités de mise en ceuvre de la formation dans les
meilleures conditions. Lieu Animatrice
Limoges ou Bordeaux Béatrice BARLERIN
Prérequis
Aucun. Frais de participation
Adhérent AFQP 380 € HT par personne par jour
Public concerné Non adhérent AFQP 500€ € HT par personne par jour.
Dirigeants et cadres de direction Responsables ou Nous contacter pour une formation Intra entreprise.
animateurs Qualité, Sécurité, Environnement. Les frais d’hébergement, de déplacement et les repas
Responsable de service ou pilote de processus. Auditeurs sont & la charge du participant.
internes. Cette formation est éligible au fonds de la formation
professionnelle suivant dispositions particulieres de
Objectifs pédagogiques I’OPCO dont dépend le participant.
A l'issue de la formation, le stagiaire sera capable de :
- Identifier les enjeux d’une démarche Nombre de participants
environnementale selon 1ISO 14001:2026. Limité a 10

- Comprendre et appliquer les exigences I1SO
14001:2026 dans ses activités.

- Analyser et planifier le projet ISO 14001 dans son
organisation.

PROGRAMME

Accueil *  Principes de management appliqués a

Tour de table I'environnement

Identification des attentes des participants )
= Vocabulaire clef

1. Contexte :
= Contexte environnemental et lien 2. Connaitre et mettre en oeuvre les exigences ISO
développement durable / RSE 14001:2026 :
* Enjeux et opportunités de I'ISO 14001 = Identifier et décrypter les exigences
= Changement climatique et themes majeures, dans chacun des chapitres, et
environnementaux leur application en entreprise, illustrées
= Structure de la norme et sa comparaison d'exemples et d'exercices :

avec I'ISO 9001 (ou autre démarche qualité)
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4. Contexte de I'organisme

* Compréhension de I'organisme et de son
contexte => Focus : Enjeux
environnementaux

* Besoins et attentes des parties intéressées
=> Focus : Interfaces parties prenantes

= Détermination du domaine d'application

» Systéme de management environnemental

5. Leadership / Responsabilité de la direction
= Engagement de la direction
* Politique environnementale => Focus :
Communication politique
environnementale
= Roles, responsabilités et autorités

6. Planification
= Aspects environnementaux => Focus :
Analyse environnementale
* Obligations de conformité
* Risques et opportunités
= Planification d'actions
* Objectifs environnementaux et planification
» Planification des changements

7. Support
= Ressources
= Compétences
» Sensibilisation
* Communication => Focus : Culture
environnementale
= Informations documentées

Autodiagnostic des exigences 14001 pour plan
d'action entreprise.

8. Réalisation des activités opérationnelles
* Planification et maftrise => Focus : Cycle de
vie et chaine de valeur
* Préparation et réponse aux situations
d'urgence => Focus : Situations d'urgence
et réchauffement climatique

9. Evaluation des performances
* Surveillance, mesure, analyse et évaluation
=> Focus : Performance environnementale
* Evaluation de la conformité
* Audit interne
* Revue de direction

10. Amélioration
* Non-conformité et actions correctives
* Amélioration continue => Focus : Action de
prévention environnementale

Autodiagnostic des exigences 14001 pour plan
d'action entreprise.
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3. Application de I'ISO 14001:2026 en entreprise

* Evaluation avec le stagiaire, des activités ou
des processus internes qui sont impactées
par les exigences ISO 14001.

» Planifier et organiser le projet 1ISO 14001

* Etablir les étapes clés de mise en place

= Surveiller la démarche environnementale

* Préparer |'audit de certification ISO 14001
v2026

= Intégrer I'ISO 14001 dans un systeme
intégré QHSE/RSE/DD

Modalités d’évaluation

QCM et évaluation par la formatrice de I'atteinte des
objectifs.

Autodiagnostic des exigences 14001 pour plan d'action
entreprise.

Méthodes et moyens pédagogiques
Diaporama, exercices en groupe, mises en situations et
partage d’expériences, quiz

Sanction de I'action de formation
Délivrance d’une attestation de formation
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